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0674 / 2022 /   

Izen-abizenak / Nombre-Apellidos: .................................................................................................................................................................................... 

NAN / DNI:  ....................................................... Kargua / Cargo en la empresa:  ................................................................................................................

ENPRESAREN LANGILE KOPURUA / NÚMERO DE PERSONAS TRABAJADORAS DE LA EMPRESA:
Kopurua / Cantidad: ........................................................................................................................................................................................................................

Eskatutako datu guztiak bete behar dira / Es necesario completar todos los datos requeridos

ORDEZKATZEN DUEN ENPRESA / EN REPRESENTACIÓN DE: 
Enpresaren izena / Razón social de la empresa: ............................................................................................... IFZ/IFK - NIF/CIF: ............................................ 
Izen Komertziala / Nombre comercial: ........................................................................................................................................................................................... 
Enpresaren  Jarduera/Actividad de la empresa (EJZ/IAE): ............................................................................................................................................................ 
Kalea eta zenbakia / Calle y nº: ......................................................................................................................................................................................................
Udalerria / Municipio: .......................................................... PK / CP: ................................................................ Telefonoa / Teléfono: ....................................... 
E-posta/E-mail: ..............................................................................................................................................................................................................................

JAKINARAZPEN HELBIDE ELEKTRONIKOA / DIRECCIÓN ELECTRÓNICA DE NOTIFICACIÓN:  
(enpresarena ez den kasuetan bakarrik /solo si es diferente al de la empresa)
E-posta/ E-mail: ..............................................................................................................................................................................................................................

KONTAKTU PERTSONA / PERSONA DE CONTACTO: 
Izen-abizenak / Nombre-Apellidos: ............................................................................................................................................................................................... 
E-posta/E-mail:......................................................................................................................................................Telefonoa / Teléfono: .................................... 

ZEIN HIZKUNTZATAN KOMUNIKATU NAHI DUZU DONOSTIA SUSTAPENAREKIN?  
IDIOMA EN EL QUE DESEA COMUNICARSE CON FOMENTO DE SAN SEBASTIÁN  

  Euskara /Euskera           Gaztelera/Castellano 

Donostian langabeak kontratatzea sustatzeko helburuarekin Donostia 
Sustapenak ezarri dituen laguntzetarako oinarriekin bat.

ADIERAZTEN DU: 

1. Laguntza horiek emateko oinarrietan ezarritako baldintzak eta 
betebeharrak ezagutu eta onartzen dituela, eta enpresak eskabideetan 
adierazitako datuak egiazkoak direla ziurtatzen duela.

2. Oinarrietan ezarritako baldintzak betetzen dituzten Donostiako 
langabeak kontratatu dituela.

3. Oinarrietan ezarritakoaren aurreiritzirik gabe, eskaeraren amaieran 
transkribatzen den pribatasun politika irakurri duela eta onartzen duela eta 
onartzen duela eta laguntza-espediente honen inguruko dokumentazio 
guztira zabaltzen duela.

Conforme a las bases de ayudas establecidas por Fomento de San Sebastián 
S.A. con el objetivo de promover la contratación de personas desempleadas 
de San Sebastián.

MANIFIESTA: 

1. Que conoce y acepta las condiciones y obligaciones establecidas en 
las bases de las referidas ayudas y certifica la veracidad de los datos 
consignados por la empresa en sus formularios de solicitud.

2. Que ha contratado a personas desempleadas de la ciudad según los 
términos establecidos en las bases.

3. Que ha leído y acepta sin reservas la Política de Privacidad que, sin 
prejuicio de lo establecido en las Bases, se transcribe al final de la solicitud 
y que se hace extensible a toda la documentación relativa a este expediente 
de ayuda.
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ARDURADUN ADIERAZPEN HAU EGITEN DU:

1. Dirulaguntzak eta/edo laguntza publikoak lortzeko aukera ukatzen dien 

ebazpen irmo baten bidez zehatuak ez izatea, edo horretarako ezgaitzen dituen 

legezko debekuren baten eraginpean ez egotea, sexu-diskriminazioa egiteagatik 

zigortuak izan direnak barne, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta 

Emakumeen aurkako Indarkeria Matxistarik Gabeko Bizitzei buruzko Legearen 

testu bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuaren 

23.2 artikuluan xedatutakoaren arabera, eta horien onuradun ezin izango dira 

izan pertsona fisikoak edo onuradunari zehapen administratibo edo penala 

jaso diotenak sexuagatiko bereizkeria egiteagatik edo emakumeen eta gizonen 

berdintasunaren arloko araudia ez betetzeagatik dagokion zehapenean ezarritako 

epean. Era berean, Estatuko araudiaren arabera berdintasun-plan bat indarrean 

izatea, baldin eta halakorik ez badute, ezta 50 langile baino gehiagoko enpresarik, 

egiaztatu dute neurririk ezarri dutenik sexu-jazarpena, sexuan oinarritutako 

jazarpena eta sexu-indarkeriak prebenitzeko eta horiei aurre egiteko, Estatuko 

legeriak emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloan ezarritakoaren arabera.

2. Aldez aurretik emandako laguntzarik ez du itzultzeke ez guztiz, ezta zati 

batean ere.

3. Pertsona fisiko edo juridikoak dela, izaera pribatukoa, eta lantokia eta jarduera 

ekonomikoa Gipuzkoan dituela.4. Altza auzoan obrak edo proiektuak izatea.

4. Kontratatutako pertsonak Gipuzkoan kokatutako obretan egingo duela lan.

5. Ez dela aldi baterako lan empresa.

6. Onuradun izateko oinarrien 3., 5., eta 6. artikuluetako baldintzak betetzen dituela.

7. Konpromisoa hartzen duela oinarrien 12. artikuluan jasotako betebehar 

orokorrak betetzeko.

8. Ez duela eskatu edo jaso beste dirulaguntza, laguntza,diru sarrerara edo 

baliabiderik helburu berdinerako beste administrazio erakunde publiko edo 

pribaturen batetik, gizarte segurantzako hobariak kontuanizan gabe.

9. Eskaera eta adierazpen hau sinatzen duen pertsonak legezko gaitasuna eta 

ordezkaritza nahikoa duela.

10. Sinatzaileak bere gain hartzen duela hemen adierazitako alderdi guztiak 

eta aurkeztutako gainerako dokumentazioaren informazio guztia egiazkoak 

izatearen erantzukizun osoa.

REALIZA LA SIGUIENTE DECLARACIÓN RESPONSABLE:

1. Que no han sido sancionadas mediante resolución firme con la pérdida de la 

posibilidad de obtener subvenciones y/o ayudas, y que no se hallen incursas en 

prohibición legal alguna que le inhabilite para ello, incluidas las sancionadas por 

incurrir en discriminación por razón de sexo según lo dispuesto en el artículo 

23.2 del Decreto Legislativo 1/2023, del 16 de marzo, por el que se aprueba 

el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas 

Libres de Violencia Machista contra las Mujeres, que no han sido sancionadas 

administrativa o penalmente por incurrir en discriminación por razón de sexo o por 

incumplimiento de la normativa en materia de igualdad de mujeres y hombres 

durante el período impuesto en la correspondiente sanción. Que tienen un plan 

de igualdad, vigente según la normativa del Estado, y que en el caso de empresa 

de más de 50 personas acreditan haber establecido medidas para prevenir y 

combatir el acoso sexual, el acoso por razón de sexo y las violencias sexuales en 

los términos establecidos por la legislación del Estado en materia de igualdad de 

mujeres y hombres.

2. Que no tienen pendiente el reintegro, total o parcial, de ayudas concedidas con 

anterioridad.

3. Que es una persona física o jurídica, de naturaleza privada, con centro de trabajo 

y actividad económica ubicada en Gipuzkoa.

4. Que no es una empresa de trabajo temporal.

5. Que la persona contratada realizará su trabajo en obras ubicadas en Gipuzkoa

6. Que cumple con los requisitos de los artículos 3, 5 y 6 de las Bases para ser 

persona beneficiaria.

7. Que se compromete a cumplir con las obligaciones generales recogidas en el 

artículo 12 de las Bases.

8. Que no ha solicitado ni recibido otras ayudas o subvenciones para la 

misma finalidad y período, procedentes de cualesquiera Administraciones o 

entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 

internaciones, excepto bonificaciones de la Seguridad Social.

9. Que la persona firmante de la solicitud y de esta declaración tiene capacidad 

legal y de representación suficiente.

10. Que la persona firmante asume toda la responsabilidad de que todos los 

aspectos aquí declarados y toda la información del resto de documentación 

presentada son ciertos.
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Erakunde emailea/
Institución 
concedente

Programa/
Programa

Dirulaguntza 
zenbatekoa/

Importe ayuda

Laguntzaren egoera 
(Eskatua, emana, ordaindua) /

Estado de la ayuda   
(Solicitada /concedida/ pagada)

MINIMIS ADIERAZPENA:

  Ez da lortu ez eskatu bestelako minimis laguntzarik oraingo eta
      aurreko bi zergaldietan. 

   Bai, minimis laguntzak lortu edo eskatu dira ekitaldi fiskal honetan
       eta aurreko bietan:

ESKATZEN DU:

Bere eskaera onartu eta dagokion laguntza eman diezaion, lehen 
aipatutako arautzen dituzten oinarriekin bat.

  Egoera horren berri izan bezain laster, Donostiako Udalari beste edozein  
diru-laguntza edo laguntza publikoren berri emateko konpromisoa 
hartzen dut, bai laguntza-programa honen testuinguruan eskatu den 
jarduera edo helburu bererako, bai minimis erregimenpean, adierazpen 
hau sinatu ondoren eta Laguntza Programa honen testuinguruan 
eskatutako laguntza kobratu aurretik.

 Me comprometo a comunicar al Ayuntamiento de San Sebastián, en 
cuanto se tenga conocimiento de tal circunstancia, el cobro de cualquier 
otra subvención o ayuda pública, bien para la misma actuación o finalidad 
que la solicitada en el contexto del presente Programa de ayudas o bien 
bajo el régimen de minimis, que pueda suceder en fecha posterior a la 
de firma de esta declaración y previamente al posible cobro de la ayuda 
solicitada en el contexto del presente Programa de Ayudas.

DECLARACION MINIMIS:

   No se ha obtenido ni solicitado ninguna otra ayuda de minimis en el
       ejercicio fiscal actual y los dos anteriores.

   Sí que se han obtenido o solicitado las siguientes ayudas de
        minimis en el ejercicio fiscal actual y los dos anteriores:

SOLICITA:

Sea aceptada su solicitud y se le conceda la ayuda que corresponde 
conforme a las bases reguladoras de las ayudas.

EGIAZTA DAITEKEEN DOKUMENTAZIOA:

Interesdunek eskubidea dute administrazio jardulearen esku dauden edo beste 

edozein administraziok egin dituen dokumentuak ez aurkezteko (Administrazio 

Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 39/2015 Legearen 28. artikulua).

Donostia Sustapenak informazio hau kontsultatu behar du:

•Gizarte Segurantzarekiko ordainketak egunean izatea

•Donostiako udalean ordainketak egunean izatea.

Donostia Sustapenak edozein unetan kontsultatu edo eskatu ahal izango ditu agiri 

horiek espedientea tramitatzen den bitartean, non eta interesdunak ez duen aurka 

egiten. Kasu horretan, ziurtagiriak aurkeztu beharko lituzke.

DOCUMENTACIÓN VERIFICABLE: 

Las personas interesadas tienen derecho a no aportar documentos que ya se 

encuentren en poder de la Administración (Artículo 28 de la Ley 39/2015 del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas).

La información a consultar por Fomento de San Sebastián es la siguiente:

•Estar al corriente del pago con la Seguridad Social

•Estar al corriente en el Ayuntamiento de San Sebastián.

Fomento de San Sebastián podrá consultar o recabar dichos documentos en 

cualquier momento de la tramitación del expediente salvo que la persona interesada 

se opusiera a ello, en cuyo caso, tendría que aportar los certificados.



ALTZAKO HIRI BERRONERATZEKO REAKTIVA-T KOLEKTIBOAK PROGRAMA 
PROGRAMA DE AYUDAS REAKTIVA-T COLECTIVOS REGENERACION URBANA ALZA

 ERANSKINA: ESKAERA / ANEXO: SOLICITUD

LAN ETA ENPLEGU
SAILA

DEPARTAMENTO DE TRABAJO
Y EMPLEO

4/4

DATUAK KONTSULTATZEKO BAIMENA: 

   Donostia Sustapenari baimena ematen diot Ekonomia-jardueren 
gaineko zergaren epigrafeak (EAE eta Nafarroa) eta zerga ordainkizunak 
(Foru Aldundiak) egunean izatea, datuen bitartekotza plataformaren 
bidez kontsultatzeko.

   Ez dut baimentzen, eta Alta jarduera Ekonomikoaren zergan eta 
zerga ordainkizunak egunean izatearen ziurtagiriak aurkezten ditut.

AUTORIZACIÓN CONSULTA DE DATOS:

   Autorizo a Fomento de San Sebastián a consultar a través de la 
plataforma de intermediación de datos los epígrafes IAE (Impuesto 
Actividades Económicas) y estar al corriente de las obligaciones 
tributarias (Diputaciones Forales)

   No autorizo y aporto certificado de “Alta en el impuesto de 
Actividades Económicas” y de estar al corriente de las obligaciones 
tributarias (Diputación Foral).

Donostia / San Sebastián, (data/fecha) ......................................................................................................

Legezko ordezkariaren sinadura eta enpresaren zigilua / Firma del representante legal y sello de la empresa:

PRIBATUTASUN-POLITIKA  

Tratamenduaren arduraduna: Donostiako Udala, Donostiako Sustapenak Tratamenduaren 
Arduradun gisa. Helburua: Laguntza eskaera tramitatu eta kudeatzea. Legitimazioa: 
interes publikoa. Hartzaileak: laguntzak finantzatzen dituzten erakundeak, Donostiako 
Sustapenaren web orria eta Diru-laguntzen Datu Base Nazionala. Ez dago datuen jakinarazpen 
gehigarririk aurreikusita, salbu eta legezko betebeharra. Eskubideak: datuak eskuratzea, 
zuzentzea eta ezabatzea, baita beste eskubide batzuk ere, Donostiako Udalean (Easo kalea, 
41 – 20006 Donostia-San Sebastián (Gipuzkoa), gaian Erref. jarrita. Datuen babesa edo egoitza 
elektronikoaren bidez: https://www.donostia.eus/’ Informazio gehigarria: Laguntzen Oinarri 
Arautzaileetan datuen babesari buruzko informazio gehigarria kontsulta dezakezu.

POLÍTICA DE PRIVACIDAD 

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de San Sebastián, actuando Fomento de San 
Sebastián como Encargado del Tratamiento. Finalidad: Tramitar y gestionar su solicitud de 
ayuda. Legitimación: interés público. Destinatarios: entidades que cofinancien las ayudas, 
página web de Fomento de San Sebastián y base de Datos Nacional de Subvenciones. 
No están previstas comunicaciones adicionales de datos salvo obligación legal.Derechos: 
Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, ante el Ayuntamiento de San 
Sebastián, C/Easo, 41 – 20006 Donostia-San Sebastián (Guipúzcoa) indicando en el asunto Ref. 
Protección de Datos o a través de la Sede Electrónica: https://www.donostia.eus/ Información 
adicional: Puede consultar la información adicional sobre protección de datos en las Bases 
Reguladoras de las ayudas.
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